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Referat Referansegruppe strategisk utviklingsplan 7. juni 2017

Tilstede: Adm. Dir Paul Martin Strand, Prosjektleder Jan Terje Henriksen, leder
brukerutvalget Barbara Priesemann, varaordfgrer Vestvaggy Anne Sand, Helse- og
omsorgssjef Hadsel Marion Celius, Radgiver NLSH Kari Bgckmann, Klinikksjef @ystein R.
Johansen, Helse Nord dir Kristian Fanghol, Radgiver NLSH Gro-Marith Villadsen.

Pa skype: Kommuneoverlege Beiarn, Hege Kristin Aune Jgrgensen

Forfall: Kvalitet- og utviklingssjef, Finnmarksykehuset Anne Grete Olsen, Klinikksjef
UNN Arthur Revhaug, Universitetet i Tromsg, Universitet Nord, Klinikksjef Terje Haug

Sak 01/17 Velkommen - Kort presentasjon
Velkommen ved Paul Martin Strand. Presentasjon av deltagerne

Sak 02 /17 Bakgrunn for arbeidet ved Paul Martin Strand

Se vedlagte presentasjon.

Stikkord - Folketall og fordeling, gkende antall eldre, strukturer og endringer i
helsevesenet, utviklingstrekk og regionale fgringer, teknologiske utviklingstrekk,
mandat og organisering, referansegruppens oppgaver, oppbygning av strategisk
utviklingsplan.

Sak 03/17 Innspill fra eksterne aktgrer

Veer lokal, bruk befolkningsframskrivning, sykelighet, utdanning, personell, senger
Hva betyr nye bygg for NLSH - et skifte?

NLSH i samfunnet

Forholdet til Helgeland

Lokalsykehus

Sentralsykehus

Utdanning og tilgang pa fagfolk, tilgang pa personell som skal utfgre oppgavene
Tekstene ma vere folkelig

Faglig felleskap, viktig med innspill fra kommunen der pasientene bor
Hva er man for primaeromradet

Samarbeid mot alle kommunene

Gjensidig respekt

Samhandlingsreformen - faglig forsvarlighet

God innramming av arbeidet - Kvalitet, trygghet og respekt

Bygge helsetjenesten rundt pasientene

Samhandling - det for pasienten likegyldig om hvem som har ansvar, vesentlig at det blir
sgmlgse pasient forlgp

Hele pasienten

Somatikk og psykiatri ma spille sammen
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Utfordre vanntette skott
Den myndige pasienten, forpliktene oppleaering - en del av behandlingen

Sak 04/17 Arbeidsform for gruppen og mgteplan
Prosjektleder Jan Terje Henriksen slutter og gar over i ny stilling.
Ny prosjektleder blir @ystein Reksen Johansen klinikksjef Kir-Ort.

Nestemgte 21. august 17 kl 11-1400
Mgterom G 04-027

Sak 05/17 Eventuelt
Ingen saker

Ref
Gro-Marith Villadsen



