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Til stede 
Innkalt Representerer Møtt Merknad 
Siri Tau Ursin Nordlandssykehuset X Leder 
Arne Myrland Salten, Bodø X Nestleder 
Mette Nygård Lofoten, Vågan  X Fra kl. 10:00 
Turid Amundsen Lofoten, Vestvågøy X  
Sture Jacobsen Vesterålen, Sortland X  
Marion Celius Vesterålen, Hadsel X  
Stein Ole Rørvik Salten, Saltdal  Forfall, forfall vara 
Kristin Eide Holdal Salten, Meløy X  
Tonje E. Hansen Nordlandssykehuset  Forfall, vara innkalt 
Hedda Soløy-Nilsen Nordlandssykehuset  Forfall, vara innkalt 
Gunn-Hege Valøy Nordlandssykehuset X  
Gro-Marith Karlsen Nordlandssykehuset X  
Frode Hansen Nordlandssykehuset X  
Eystein P. Larsen Nordlandssykehuset X Møter for T. Hansen 
Ane Odnæs Nordlandssykehuset  Forfall, var innkalt for H. Soløy-

Nilsen, forfall også på siste vara 
Anita Kvarsnes Nordlandssykehuset X  
Gunn Strand Hutchinson Nordlandssykehuset, 

brukerrepresentant 
X  

Torgunn Gunnarsen Arbeidstakerne, kommuner X  
Bente Arntsen Arbeidstakerne Nlsh X  
Jonne Kalstad Fastlege/kommunelege X  
Knut Erik Dahlmo Kommunenes 

samhandlingsleder 
X Sekretariat 

Trude K. Kristensen Nordlandssykehuset, 
samhandlingssjef 

X Sekretariat 

Robert Isaksen Kommunenes sentralforbund  Forfall 
Morten J. Sundnes Statsforvalteren  Forfall, vara innkalt 
Sonja Revhaug Statsforvalteren X Møter for M. J. Sundnes 
Hilde Holm Solvoll Nord Universitet X Vara Gøril Ursin også møtt  
Silje Wangberg UiT Norges arktiske 

universitet 
 Forfall, forfall vara 

Andre    
Janne S. Øiesvold Nordlandssykehuset, 

Prosjektleder Trygg 
akuttmedisin 

X Innledet sak 33-2023 

Mona Karlsen  Bodø kommune, 
Leder arbeidsgruppe revisjon 
av samarbeidsavtale 

X Innledet sak 34-2023 

Randi Angelsen Nordlandssykehuset, 
Kommunikasjonssjef 

X  

Anders Svensson Kommunal 
samhandlingsrådgiver 
Vesterålen 

X Til 13:45 

Julie Tangen Kommunal 
samhandlingsrådgiver Salten 

X  

Stian Molvik Nordlandssykehuset, 
Samhandlingsavdelingen  

X  

Monika Sæthre  Nordlandssykehuset, 
Samhandlingsavdelingen 

X  
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Saksliste 
Sak 29-2023 Godkjenning innkalling og saksliste  
 
Sak 30-2023 Godkjenning av referat fra møtet 07. juni 2023 
 
Sak 31-2023 Hvordan samarbeide for å skape resultater – Oppfølging av helsefellesskapets 
handlingsplan 
 
Sak 32-2023 Endring og omstilling i Helse Nord – samordning av primær- og 
spesialisthelsetjenesten i Helse Nord 
 
Sak 33-2023 Prosjekt trygg akuttmedisin 
 
Sak 34-2023 Status revisjon av samarbeidsavtale mellom kommunene og Nordlandssykehuset 
 
Sak 35-2023 Dialog- og partnerskapsmøtet 2023 – oppfølging av SSU sak 4-2023 
konsensuspunkt 2 
 
Sak 36-2023 Møteplan for Helsefellesskapet Lofoten, Vesterålen, Salten 2024 
 
 
Sak 29-2023 Godkjenning innkalling og saksliste  
Innstilling til konsensus: 

Strategisk samarbeidsutvalg godkjenner innkalling og saksliste. 
 
Fra møtet:  

 Sak 32 og 33 behandles før sak 31 for å gi et bedre grunnlag for behandling av sak 31.  
 
Vedtak: 

Strategisk samarbeidsutvalg godkjenner innkalling og saksliste. 
 

 
Sak 30-2023 Godkjenning av referat fra møtet 07. juni 
Innstilling til konsensus: 

Strategisk samarbeidsutvalg godkjenner referatet.  
 
Vedtak: 

Strategisk samarbeidsutvalg godkjenner referatet. 
 

 
Sak 32-2023 Endring og omstilling i Helse Nord – samordning av primær- og 
spesialisthelsetjenesten i Helse Nord 
Innstilling til konsensus: 

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) tar til orientering at det er kommunalt 
koordineringsorgan (KK) og foretakene som har den formelle rollen i 
omstillingsarbeidet, men med tanke på mulige samhandlingsbudsjetter som ny 
incentivordning ønsker SSU å kartlegge for mulige søknader som skal bidra til fremtidig 
bærekraft med fokus på de fire sårbare gruppene 

 
Fra møtet:  

 To oppgaver fra arbeidsgruppe 5 ble presentert i møtet. Oppgavene besvares av 
medlemmene i gruppe 5 og forankres i kommuner og foretak via sine medlemmer.  
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 Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) ser at de korte fristene for innspill til 
omstillingsarbeidet er utfordrende.  

 SSU holder ekstraordinært møte på teams 19. oktober, hvor agenda er status på 
omstillingsarbeidet i Helse Nord. Møtet avholdes under forutsetning av at en av 
representantene fra Helse Nord kan redegjøre for prosessen.  
 

Ny innstilling til konsensus:  
Strategisk samarbeidsutvalg tar saken til orientering.  

 
Vedtak: 

Strategisk samarbeidsutvalg tar saken til orientering.  
 
 
Sak 33-2023 Prosjekt trygg akuttmedisin 
Innstilling til konsensus: 

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) godkjenner mandat for prosjekt Trygg akuttmedisin. 
2. SSU anbefaler alle kommunene i helsefellesskapet om å signere avtale om deltakelse i 

Trygg akuttmedisin innen 15.10.2023.  
3. SSU ber prosjektgruppen vurdere i hvilken region prosjektet starter opp ut fra hva 

gruppen vurderer er hensiktsmessig. 
 
Ny innstilling til konsensus:  

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) godkjenner mandat for prosjekt Trygg akuttmedisin. 
2. SSU anbefaler alle kommunene i helsefellesskapet om å signere avtale om deltakelse i 

Trygg akuttmedisin innen 15.10.2023.  
3. SSU ber prosjektgruppen vurdere i hvilken region prosjektet starter opp ut fra hva 

gruppen vurderer er hensiktsmessig. 
4. SSU ber arbeidsgruppen i Trygg akuttmedisin videreføre sitt arbeid i et faglig 

samarbeidsutvalg (FSU) akuttmedisin. 
 
Vedtak: 
 

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) godkjenner mandat for prosjekt Trygg akuttmedisin. 
2. SSU anbefaler alle kommunene i helsefellesskapet om å signere avtale om deltakelse i 

Trygg akuttmedisin innen 15.10.2023.  
3. SSU ber prosjektgruppen vurdere i hvilken region prosjektet starter opp ut fra hva 

gruppen vurderer er hensiktsmessig. 
4. SSU ber arbeidsgruppen i Trygg akuttmedisin videreføre sitt arbeid i faglig 

samarbeidsutvalg (FSU) akuttmedisin. 
 
Sak 31-2023 Hvordan samarbeide for å skape resultater - Oppfølging av 
Helsefellesskapets handlingsplan 
Innstilling til konsensus: 

SSU utformer innstilling til konsensus i møtet 
 
Fra møtet: 

 Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) er omforent om oppsummeringen av SSU 3, 7. juni. 
 SSU er omforent om at antall faglige samarbeidsutvalg (FSU) må være nøysom med 

tanke på ressursbruk.  
 SSU er enige i at mandatene til FSU skal utarbeides av hvert enkelt FSU og skal ta 

utgangspunkt i styringssignalene som gis fra SSU slik det er tidligere konsensus om. 
Mandatet fremlegges SSU for godkjenning.  
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 SSU er enige om at de ulike FSU vil ha ulik organisering og varighet. 
 SSU er omforent om at FSU skal rapportere til SSU. 
 I årsrapport til partnerskapsmøtet vil modell for helsefellesskapets nivåer tydeliggjøres.  

 
Innstilling til konsensus utformet i møtet: 

1. Som oppfølging av handlingsplanens innsatsområder oppretter strategisk 
samarbeidsutvalg (SSU) faglige samarbeidsutvalg (FSU) som skal jobbe med konkrete 
problemstillinger innenfor:   

 akuttmedisin og beredskap 
 helhetlig pasientforløp, klinisk samhandling og tjenesteinnovasjon 
 digitalisering og velferdsteknologi 

I tillegg ønsker SSU å etablere FSU innenfor området kompetanse og ressurser. 
 

2. Konkretisering av mandat, oppnevninger og framdrift, samt en oversikt over pågående 
tiltak og samarbeidsprosjekter, kommer som saker i kommende møter i SSU.  

 
Vedtak: 

1. Som oppfølging av handlingsplanens innsatsområder oppretter strategisk 
samarbeidsutvalg (SSU) faglige samarbeidsutvalg (FSU) som skal jobbe med konkrete 
problemstillinger innenfor:   

 akuttmedisin og beredskap 
 helhetlig pasientforløp, klinisk samhandling og tjenesteinnovasjon 
 digitalisering og velferdsteknologi 

I tillegg ønsker SSU å etablere FSU innenfor området kompetanse og ressurser. 
 

2. Konkretisering av mandat, oppnevninger og framdrift, samt en oversikt over pågående 
tiltak og samarbeidsprosjekter, kommer som saker i kommende møter i SSU.  

 
 
Sak 34-2023 Status revisjon av samarbeidsavtale mellom kommunene og 
Nordlandssykehuset 
Innstilling til konsensus: 

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) legger den forelagte avtalen fram for 
partnerskapsmøtet  

2. SSU anbefaler kommunestyrene og Nordlandssykehuset å tiltre avtalen slik den 
foreligger 

3. Regionrådene i Lofoten, Vesterålen, Salten er kontaktet og kommunalt 
samhandlingssekretariat vil som del av forankringsprosess opp mot kommunene, bistå 
med informasjon om avtaleutkast 

 
Fra møtet:  

 Nordlandssykehuset takker kommunene for et godt samarbeid omkring de pasienter 
som hadde behov for kommunal oppfølging etter utskrivelse i sommer.  

 Nordlandssykehuset ser på muligheter for optimalisering av praksis rundt fakturering av 
utskrivningsklare døgn sammen med de andre foretakene i Helse Nord. Målet er at 
fakturering for utskrivningsklare døgn i større grad skal understøtte et godt samarbeid 
om gode pasientforløp.  

 Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) ønsker at et faglig samarbeidsutvalg (FSU) utarbeider 
rutiner for gode overganger mellom kommunen og spesialisthelsetjenesten.  
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Ny innstilling til konsensus:  
1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) gir sin tilslutning til samarbeidsavtalen slik den 

foreligger og anbefaler kommunestyrene og Nordlandssykehuset å tiltre avtalen.   
2. SSU legger avtalen frem for partnerskapsmøtet.  
3. SSU oppretter et faglig samarbeidsutvalg (FSU) for samarbeid om rutiner knyttet til 

samhandling for gode pasientforløp. 
 
Vedtak: 

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) gir sin tilslutning til samarbeidsavtalen slik den 
foreligger og anbefaler kommunestyrene og Nordlandssykehuset å tiltre avtalen.   

2. SSU legger avtalen frem for partnerskapsmøtet.  
3. SSU oppretter et faglig samarbeidsutvalg (FSU) for samarbeid om rutiner knyttet til 

samhandling for gode pasientforløp. 
 
 
Sak 35-2023 Dialog- og partnerskapsmøtet 2023 – oppfølging av SSU sak 4-2023 
konsensuspunkt 2 
Innstilling til konsensus: 

1. Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) forventer at programkomiteen informerer SSU 
skriftlig om forslag til agenda og innledere innen 1. november.  

2. SSU anbefaler at sakspapirer, eventuelle presentasjoner og referat gjøres tilgjengelig på 
nett, og man ved det ivaretar forpliktelsen i vedtektene. 

 
Fra møtet:  

 Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) hadde følgende innspill til tema i dialog- og 
partnerskapsmøtet 2023:  

 Fremtidens rekrutteringsutfordringer i helsesektoren 
 Redegjørelse fra helsepersonellkommisjonen 
 Beredskap 

 
Ny innstilling til konsensus: 

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) ber programkomiteen informere SSU skriftlig om 
forslag til agenda og innledere når det er klart.  

 
Vedtak: 

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) ber programkomiteen informere SSU skriftlig om 
forslag til agenda og innledere når det er klart.  

 
 
Sak 36-2023 Møteplan for Helsefellesskapet Lofoten, Vesterålen, Salten 2024 
Innstilling til konsensus: 

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) slutter seg til framlagte møteplan for 2024. 
 
Vedtak: 

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) slutter seg til framlagte møteplan for 2024. 
 

Sted/Dato 
Bodø 13. september 2023 
Monika Sæthre/Julie Tangen 
Referenter 
 


