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Lynguide — for LIS @3

Mer informasjon og opplaermg om Kompetansemodulen finner du i:
: = Brukerveiledninger i DocMap samling (DS13140)
i1 = Campus e-laering om «IKT-verktgy for LIS»
:i = Sjekk kurstilbud i kurskalender eller ta kontakt med lokal systemforvalter.
: Oppleering gis for gvrig av egen leder.

Formdlet med Kompetanse-
: modulen er a gi systemstgtte
¢ til dokumentasjon av

i spesialistutdanningen.

Ved oppstart i helseforetak vil LIS fa tildelt nye planer fra det nye foretaket (inkl. i spesialiseringsperiode). Tilsvarende plan
: med alle aktiviteter fra tidligere foretak er synlig under «Tidligere arbeidssted» for LIS, veileder og leder. Godkjente
Iaeringsmél vil veere synkronisert og ogsé godkjent i den nye planen. | Del 2/3 jobbes det med LA under de lzeringsmal som

1 a
____________________ 1 Klikk pa menyen
_-- ogderetter
SNARVEIER

f[d Kompetanse -~ | «Kompetanse».
L
e e e Administrasjon

Veiledninger

= Parsonalportalen

forsiden

1 Logg inn i Personalportalen og

klikk pa «Kompetanse» via
nedtrekksmenyen eller via en
snarvei pa forsiden

MINE SISTE SAKER

veholder saker du selv har startet

MinGat UNN

2 Gi tilgang til veileder via fanen (¢—-" """" QT =,
. . : Stiingsdetalier Py
Personalia og leder (din leder Dowese e S - "Ssal
opplyser deg om hvem som er din R Y T '___:::=_ ______ -
e N
veileder 1 I -
) | 1RKI'kk pa ! i 2. Skrivinn navnet |
1 « ° . g
—”I veiigtliset:fr - | pa veileder og klikk |
Esaaros -1 | pa «Sok-ikonet». H
L )
Oppsummering av mine data Personalia ( Kompetanseplaner — La&ringsmal Jig
Sema __—’v\ i o ——————— I
S~ Velg 1
3a % . I : Planer /’1 «kompetanseplaner |
. ' . o
ompetanseplaner og : 7 | -leringsmél». Her |
N q ° H -’ | 1
tildelte leeringsmalplaner : | FELLES KOMPETANSEMODUL DEL 1 ¥ ,¢’ 1 vil alle planer med 1
H s 1 A 2 1
e 1 leeringsmal og 1
P e e - e | leringsaktiviteter |
(FELLEs KOMPETANSEMODUL DEL 1 7750 ~o I P i
~—— o’ i komme frem. i
w Etikk 313
LM-01 Sentrale normer og verdier og teorier og metoder i Merk: Se docmap for oversikt

LM-02 Etiske utfordringer i egen kiinisk praksis over hvilke planer du skal ha



http://boo-hndcm-01.hn.helsenord.no/DocMapProd/page/doc/dmDocIndex.html?DOCKEYID=606370
http://boo-hndcm-01.hn.helsenord.no/DocMapProd/page/doc/dmDocIndex.html?DOCKEYID=626140
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<‘L'M'03 Etiske utfordringer i et multikulturelt samfﬂnn;’
FELLES KOMPETANSEMODUL DEL 1 ¥ e ————
ﬂ LIM-03 Kjenne til og ha bevissthet om eliske utfordringer i et multikulturelt samfunr

V2 . —_——————
/ ’{ Ved 3 klikke pa et av leringsmalene

3 b Trykk pd leeringsmalene for FELLES KOMPETANSEMODUL DEL ¥ 750
4 kommer beskrivelse av laeringsmalet frem,

a se de ulike laeringsaktivitetene / q
g . e 7 ) samt tilknyttede leeringsaktiviteter.
« Etikk 343 l’ ,/ L
/ ¢ N e——————
LM-01 Sentrale normer Ug)érdia ty&mer og mel I e = 'i
’ ’ Blyantikonet apner og i

Il Laeringsaktiviteter
. gir videre informasjon
, om laeringsaktiviteten. E v ’

Ikke Utfyit -
| g p—————

LM-02 Etiske utfordrinﬁri eg?(klinisk praksis

(@ 11-03 Etiske utfordringer i et multikulturelt samfunn

FKM Forelesning: Brukermedvirkning og helsepedagogikk

4a Lringsform: Annet 'j-mﬁu;n- _——— \\
Do kU mentere o Porumentasionsom: Egentegistrring u Kursdeg Helsereftslige emner N~
' g - stz oz N o R
kommentere leeringsaktivitetene Besirise retdde oo [ e e e e e 59
s forelesning og dels evelser ¥ ] 1
Det anbefales & ha erfaring med pasientundenvisning! pasientapplezring, for eksempel 20102020 o 1 Her kan LIS skrive inn (a ) 1
e | «kommentar» o /eller laste o !
Kurs arrangeres med ulika emner | FKM | lapet av &ret. Se FIM-&rshjul. - : g' p p :
. , sem==~_ | (b) «dokumentasjon» som !
Dato for undenvisningen legges inn | *Innfridd dato”. Y 4 Legotll/Vis (0) ¥ k i '
{ o

Gelder L 51 0g5 R ,: vedlegg til gjeldende H
leeringsaktivitet. :
l._______________________l

Ny aktivitet LIS 14 o
e BN
4b ; o : Eksempel pa lzeringsaktivitet som krever signatur. ! fnntiad dato g5 253
Noen leeringsaktiviteter | Velg «Innfridd dato» og spk opp «Instruktar/ U 7 [ geoo20rr At
krever signering : supervisgr» og klikk «send til signering». i l' ‘|
: :_JI Instrukter / superviser * :
: Signaturforespgrselen blir synlig for supervisgr i H ‘\ merilas
: Kompetansemodulen, i tillegg far vedkommende | \ J
I automatisk varsel via e-post. H '
1 J \§ -

Thyreoidea lobektomi - assistent (sign.)

s
) I I

et S - i Endre hvemsom |

4C Du kan endre hvem som skal B e : skal signere ved a :
. . oo o s stnt ey i, Innfridd dato (o6 4448 * . a 1
signere laeringsaktiviteten S o & 4 klikke pa i
o e _I': spppelbgtte og velg |

s e N sany/rett person !

Nora Frydendal Hosm \ @ l)l Y p 1

~==71 I

I I

"

Send til signering l_

Godkjenning av leeringsmal

R EE———
— BEK-045 Nerveskade Nen"“SE LIS kan laste opp |
58 Nar du har gjennomfgrt Pe—— ,BEK}E&E&TW e stendpgndgheq dokumentasjon og/eller legge |
op o ,--------'"1 til kommentar i forbindelse !
leringsaktivitetene og oppnadd Tl o YSm—et J med godkjenning av et |
leringsmalet kan du sende ,V;":,::mmm TS _____———”‘— | lzeringsmal. 1
leeringsmalet til leder for (\ ,“"— 4
godkjenning T ———l Merk: Alle leringsaktivitetene vil ikke
e s |

ngdvendigvis veere grgnne.
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5b Send lzeringsmal for
godkjenning til riktig person.

Din naermeste leder er ikke alltid
den som skal godkjenne alle dine
LM. Leder kan delegere
godkjenningsoppgaven til f.eks
veileder. Finn riktig godkjenner fgr
du sender LM til godkjenning

5C bu kan kalle tilbake
godkjenning av et leeringsmal

6 Filtrer laeringsmalene pa

Laeringsarena (ikke FKM). Under vil
delplaner og Leeringsmal som skal
godkjennes i dette foretaket med
tilhgrende aktiviteter komme
frem.

Godkjenning av leringsmal -
1
Leeringsmal :
ANE-003 Farmakologiske forhold -anestesiformer 1
1
Godkjenning fra leder 1

- -
‘ Bl
- 7
P ’ 1
Navarende leder - ,’ s 1
-
Leder 28 Kurs - ,’ 21
Rolle: Leder ,/ ,’ 1
Avdeling: HN - HF 1 V4 V4 1
7’ V2 1
Leder 30 Kurs V2 1
CRleLeder - N C /’ 1
| Avdeling: HN - HF 1 1 , 1
(e e 21 s I
Veileder 30 Kurs 4 :
Rolle: Veileder 1
1

Venter godkjenning

Signeres av
Cathrine NLSH leder4

Kurs

Fulifert dato
18.01.2021

L gskar

Webinar

———

e
(| kattivake [y==="""
~

Somm—

r'd .
\~Eelg laeringsarena

-
e Ty pp—————

Akuttkirurgiske tilstander (0412
Pasientforlep 0720

Kreftbehandling [0/2

Merk:

(a) Din leder med personalansvar vil :
alltid sta gverst i
(b) Klikk i feltet for a fa opp andre !
som kan godkjenne. :
(c) Dersom leder har definert andre :
godkjennere vil de bli listet rett :
under navnet til din leder. !
(d) Sjekk beskrivelser for hvilke LM |
godkjennes av hvem !

|

I

I

! Na du har sendt et leeringsmal
: til godkjenning kan du

: ombestemme deg ved a kalle
: det tilbake

I

Du kan ogsa se hvilke
leeringsmal som skal godkjennes
pa samarbeidsforetak. Det kan
veere leringsaktiviteter som skal
gjennomfgres pa ditt
navaerende foretak, selv om
leeringsmalet ikke skal
godkjennes der.

Leringsarena er det helseforetaket/

lokasjonen hvor det enkelte laeringsmalet i
planen skal godkjennes.

7 Ved a klikke pa sgke-ikonet pa

venstre side i kompetansemodulen
vil du raskt finne frem til aktiviteter
du har jobbet med eller sortere pa
bade type aktiviteter og status
uavhengig av plan.

Lezringsform (alle)
-

Snarveier

Repeterende aktiviteter - sist brukte

Ablatio mamma - assistent (egonreg)
Thyrecidea lobektomi - assistent {sign.)

Lavringsaktivitotor - sist pdbogynte

0se, benanding og adjuvant terapi - kurs

Onkoplastisk og rekonstruktiv brystkirurgi - kurs
Utralyd hals for Kirurger - kurs

175
01
0/1
10710
1

Fullfort 30.09.2019
Pabogynt
Fullfort 07.10.2019
Ikke utfylt
Tiko uttyt

Siste brukte «Repeterende

—————t - 2
-- — ___‘_; aktiviteter» og «pabegynte
"""" LN laeringsaktiviteter» kommer
\\ automatisk opp.

Ved a velge laeringsform eller
status vil ALLE slike
leeringsaktiviteter komme opp

direkte pa deler av navnet.

uansett plan. Du kan ogsa spke
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o .
(\ ! Bade LIS og veileder kan

—-—— ) opprette nye samtaler

i i L.
Veiledning 471 ogdet er mulig  ha flere
Din velleder. Vielleder 1 Kurs. /

I . : 4 ktive samtaler samtidig.
8 Til veiledningene skal man I Samtale, dato: 23.08.2017 cnee Axtive sptaler aktive sa' taler sa t:d g
LIS og veileder kan gjgre

notater i feltet for kort

forberede og oppsummere r‘@ Kort referat

~
samtalene referat inntil samtalen er

ferdigstilt. Veileder har
ansvar for 3 ferdigstille.

Tidligere samtaler

- 2017
14.08.2017

Merk: | disse samtalene skal det ikke noteres
sensitive data. Ved endring av veileder innad i

Referatet kan ikke
endres nar det er
ferdigstilt.

e e e

HF et vises tidligere referat for ny veileder

Systemstotte:

Finnmarkssykehuset: Nordandssykehuset:

Linda Isaksen Grethe Brobakk

Kompetansemodulen2@hn.helsenord.no Cathrine Aadnevik
Kompetansemodulen@nordlandssykehuset.no

Helgelanssykehuset:

Morten Forsjord Universitetssykehuset Nord-Norge:

Morten.Forsjord@helgelandssykehuset.no Kompetansemodulen@unn.no
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